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FEDERACAO DOS TRABALHADORES, EMPREGADOS E EMPREGADAS NO COMERCIO E SERVICOS
NO ESTADO DO CEARA - FETRACE, CNPJ n. 07.343.320/0001-93, neste ato representado(a) por seu
Diretor, Sr(a). JEAN CARLOS ALVES PEREIRA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DE ITAPIPOCA ITAPAJE
E AMONTADA, CNPJ n. 17.172.234/0001-19, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARIA
IVANUSIA SOARES MIRANDA;

E

FEDERACAO DO COMERCIO DO ESTADO DO CEARA, CNPJ n. 07.267.479/0001-76, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ GASTAO BITTENCOURT DA SILVA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos
trabalhadores empregados em estabelecimentoscomerciais varejistas e atacadistas de maguinismo,
ferragens, tintas, loucas e madeiras, de géneros alimenticios, de carnes frescas, frios e lacticinios
embutidos e congelados, de material de construcao, de tecidos, vestuarios e armarinhos, de
confeccdo masculina, feminina e infantil, de produtos farmacéuticos, de livros, revistas, materiais de
escritérios e papelaria, de depésito de bebidas, de balas, bombons, de bijuterias, de frutas e
verduras, de produtos quimicos para industrias e lavoura, de pecas e acessorios para veiculos
automotores, de material 6pticos, fotograficos e cinematograficos, de méveis e utensilios, de
perfumaria e higiene pessoal, de material de informatica, acessoérios e periféricos, de calcados, de
locadoras de filmes e jogos em DVDs, de elétricos e eletrodomésticos, de material eletrénico em
audio e video, de pneumaéticos, de plantas e flores ornamentais, de produtos metallrgicos, de lojas
de departamentos e magazines, de artigos médicos ortopédicos e odontolégicos, de racdo para
animais, de hipermercados, supermercados, mercadinhos e mercearias, com abrangéncia territorial em
Itapipoca/CE.

Relacfes Sindicais

Contribuicfes Sindicais



CLAUSULA TERCEIRA - TAXA NEGOCIAL LABORAL

Por determinacéo da presente convencao, ficam expressamente autorizadas as empresas a descontarem de
todos(as) os(as) trabalhadores(as) beneficiados(as) por esta Convencdo Coletiva de Trabalho o valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do salario nominal, divididos em 02(duas) parcelas iguais, a serem
creditadas na conta da entidade laboral, através de boleto expedido pelo entidade laboral, que devera ser
recolhido até o 7° (sétimo) dia apés o desconto, com o preenchimento da relacdo dos(as) empregados no
verso da guia de contribuicdo, sendo 2,50% (dois virgula cinquenta por cento)em abril de 2022 e 2,50% (dois
virgula cinquenta por cento) no més de maio de 2022, sob pena de multa de 2% (dois por cento), e juros de
mora, a incidirem sobre o montante a ser recolhido pela empresa, a contar do primeiro dia imediato apés o
término do prazo para o recolhimento.

PARAGRAFO UNICO - A entidade laboral assumira exclusiva e integralmente a responsabilidade pecuniaria
por qualquer pedido de devolugdo de taxa negocial dos empregados que tenha recebido e que seja
posteriormente considerada indevida ou irregular, isentando o empregador de qualquer responsabilidade,
inclusive perante procedimentos de lavra do Ministério Publico do Trabalho.

Disposicbes Gerais

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES

Por infracao de qualquer clausula deste Instrumento, salvo aquelas a que a lei cominar menor valor, sera aplicada uma
multa no valor de 01(um) piso da categoria, a qual revertera a favor da entidade laboral e que serd paga no prazo de
10(dez) dias Uteis, contados a partir da confirmacéo da infracao, acrescida de 50%(cinqiienta por cento) em caso de
reincidéncia.
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